
 
 

 

 

Forskrift om permisjon fra pliktig grunnskoleopplæring i Hemnes kommune 

 
Forskriften er fastsatt av Oppvekst-, familie- og kulturutvalget i Hemnes kommune den xx. juni 2024, 
med hjemmel i Lov om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova) § 2-2 (4). 
 
 
§ 1 Formål og virkeområde  
Forskriften gjelder permisjon fra pliktig grunnskoleopplæring etter opplæringsloven § 2-2.  
Forskriften gjelder for elever i de kommunale grunnskolene i Hemnes kommune.  
 
§ 2 Forsvarlighet  
Skolen kan gi en elev permisjon fra pliktig opplæring når skolen vurderer at eleven får en opplæring 
som samlet sett er forsvarlig. Skolen må gjøre en skjønnsmessig vurdering i hvert enkelt tilfelle av om 
det er forsvarlig at eleven er borte fra skolen i et kortere tidsrom. 
 
I vurderingen av om opplæringen samlet sett er forsvarlig, vil det blant annet bli vektlagt: 
 

• skolens undervisningsopplegg i den omsøkte permisjonstiden 

• elevens fraværshistorikk  

• elevens beste 
 

Det innvilges normalt ikke permisjon ved oppstart av skoleåret eller ved forberedelse til, og 
gjennomføring av:  
 

• kartleggingsprøver  

• nasjonale prøver  

• eksamener, skriftlig og muntlig  

• arrangement eller prosjekt av stor viktighet  
 

 
§ 3 Øvre grense for permisjon pr. skoleår  
Elever kan ikke få permisjon i mer enn 10 skoledager pr. skoleår.  
 
§ 4 Vedtak 
Vedtaket om permisjon fra den lovpålagte opplæringen er et enkeltvedtak, og myndigheten er 
delegert til den enkelte skoles rektor. Rektor kan deleger myndigheten videre til kontaktlærer ved 
søknader om permisjon på inntil to dager. Hvis en permisjonssøknad avslås, skal alltid rektor fatte 
vedtaket. 
 
§ 5 Iverksetting  
Denne forskriften trer i kraft 1. august 2024 


